\\yfl\\,’§ Mention HISTOIRE BDE L’'ART

%’\/\/\7@ 5 parcours : «Gestion et mise en valeur des oeuvres d’art, des objets ethnographiques et

techniques»- «Histoire et critique des arts » - « Métiers et arts de I’exposition» -
VERSITE «Restauration et réhabilitation du patrimoine bati» - «Histoire, théorie et critique de I’architecture»

Enquéte lancée le 1° déc.2023 (2,5 ans aprés le Master). Recueil des données effectué via questionnaire en ligne & rappels téléphoniques.

104 Inscrits _} 74 diplomes en 2021 _> 57 dipldmés répondants
(enquétés en déc. 2023) Taux brut de réponses 77%

> Le profil des répondants (s7)

Genre Nationalité Type de Bac Lieu d’obtention du Bac

(non réponse : 2)

n = Francaise Litteraire : . 25 Pays de la Loire : 12

* 55 Economique et social : 11 0  Autresrégions:12

49 8 Et . Scientifique : 13 2 'Normandie: 7
Femmes Hommes rangere Technologique : 6 lle de France: 5
2 Etranger : 2
Régime Durée des études Boursier Age d’obtention
d'inscription Master 2 inclus (ne concerne que les ou non ? du Master
diplémés inscrits en formation initiale)

T 3 5 010 . A .- , .
Formation initiale : 56 § ¢ I 1 Boursier : 25 L'age médian d’obtention
Formation continue : 1 o Non boursier : 32 du Master est de 24 ans

o 7T
< s
get+ NI 8

> Leur situation apres |'obtention du Master

38
31 .
Déc 2021 . . .
* Les études ci-aprés concernent
Déc 2022 I'activité considérée comme principale
20 = Déc 2023 par les étudiants.
15
14 13
10 11
7 7
a4
|| 1
Etudes Emploi Recherche Inactivité
d'emploi
y 4 Y
>» Les etudes apres le Master*
au 1¢"déc. 2021 au 1¢" déc. 2022 au 1¢ déc. 2023
. a%%'St-eanivR%SJgggﬁon et Réhabilitation du Patrimoine o poctorat Histoire de 'Art (2) -univ. o  Doctorat Histoire de IArt 3)-
o Master 1 Conservation -Restauration du Patrimoine Rennes 2 ) ) univ. Rennes 2 et univ. Mont Blanc
. Rl niutnanonal du patimone 83 * Master Conservation-restauration - Master 2 Consenvtion
Contemporain - univ. Strasbourg gu Pa;r[mo!ne gg'ﬂ - Institut national Restauration du Patrimoine Bati
3 Master 1 MEEF* Capes Histoire de I’Art- Inspe vannes u patrimoine - Institut national du patrimoine 93
° Licence 3 de Japonais - univ. Strasbourg ° Master 2 Critique, essais, écritures de Master 2 Anthropologie culturelle
D gripa. c,onco'l%rs Attaché de conservation du I'art contemporain - univ. Strasbourg et ethnologie - univ. italienne
. B?s;?"l‘ég’(?n'et:ﬁ%etsécﬁon de la nature - Lycée Agricole ° gﬁ%ﬁgé@??ﬁg}?%ﬂ%ﬁﬁgIture”e e« Licence professionnelle Gestion
. D%ct(g'gtn/l(r)trgplastiques - univ. Jean Monnet *  BTS Gestion et protection de la nature naturelle des espaces agricoles
e M2 Histojre de I'art parcours Histoire, théorie et lycée agricole 39 Institut Agro de Florac
. Gl delarchitecture Cunv RennEs 2 | irels. * Concours Assistant de conservation du®  icence Tde Droit-univ
UT Denis Diderot Patrimoine Rennes. Sorbonne

(*) Master MEEF : Master Métiers de I'Enseignement, de I'Education et de la Formation

> L’'emploi occupé 18 mois apres le Master au 1+ dsc. 2022 (n=31)

Nature du contrat Temps de travail Catégorie
socioprofessionnelle

) . - Pas de possibilité de Cadre supérieur, cat A **: 1
Emploi stable : 12 Temps plein: 24 ggt‘/g#%ga(z)amage avec Profession libérale : 4
. . Prof. intermédiaire, technicien, cat B** : 9

Emploi temporaire : 19 L Pour exercer une autre - e {
P P Temps partiel : 7 activité professionnelle (2) Emplpye., CatC: 5
- Pour suivre des études Ouvrier: 2
ou une formation (** CatA, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

=f=
'—, Etude réalisée par I'Observatoire des Parcours Etudiants et de I'lnsertion Professionnelle (O.P.E.I.P.) sgnwcg%ﬁﬁﬁ%‘%’gﬁ
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> L'EMPLOI OCCUPE 30 MOIS APRES LE MASTER .. - ccc. 2023 (n=38)

Poursuite d’études Temps d’accés au 1" Type de contrat de
apreés le Master * emploi* travail

calculé sur les dipléomés en emploi a

Niveau de I'emploi

(* effectifs ayant poursuivi des études en s Artisan, commercgant, chef

o . 30 mois sans poursuite d’études apres H . ) X
activité secondaire). le Master). (2 diplémés retirés car ils ont EmpI0| stable : 19 d'entreprise 1
A “ . & I'emploi occupé avant I'entrée en (CDI : 13, Ttulaire
Sans poursuite d’études : 31 jvo)© ! , -
p X e Master) (non réponse : 1) fonction publique : 2, Prof Cadre supérieur, cat A 17
Avec poursuite d'études : 7 acces direct 9 libérale ou indépendant : 4) brofession libéral 5
143 mois 3 Emploi temporaire : 19 ro ?35'0” ' era e
436 mois 2 (CDD : 15, vacataire : 2, Intérimaire : 2)  Prof. intermédiaire, 6
technicien, cat B
7 a 9 mois 3 Emplové. Cat C y
mployé, Ca
12 mois et + 4 plove,

(Cat A, B ou C : Catégorie de la fonction publique)

Structure de I'employeur Temps de travail

Fonction publique 1 ~Pas de possibilité de
Temps pIein - 31 travalll'er davantage avec cet
Entreprise publique 2 . emploi (5)
» Secteur public : 16 T iel - 7= Pour d’autres raisons
isme & P emps partiel personnelles ou familiales
Organisme a but non .
lucratif ou association 3 Secteur prive 22 - Pour exercer une autre

activité professionnelle

Entreprise privée 13

Vous-méme 4

Personne exergant une

profession libérale ou un 2
indépendant
Secteur d’activité Moyen d’accés a I’emploi Salaire net mensuel*
(plusieurs réponses possibles) (emplois en France a temps complet)
A | e, 14 Candidature spontanée : 11 (*salaire net mensuel avant impét sur le revenu)
Crts, spectacles et aCl‘IVI};E(?; recreatives : Réponse a une annonce : 9 Salaire médian
ommerce,'transports, ebergement Stage de Master 2 : 4 1744 €
et restauration: 8 Réseau professionnel : 5 Salaire moyen
Administration publique (hors Réseau familial ou amical : 1 1671.5€
enseignement) : 6 Contrat dans I'entreprise : 3 Salaire minimum - 1 000 €
Construction : 6 Création, reprise d’entreprise : 3 Salaire maximum - 2 150 €
Activités spécialisées, scientifiques et Autres moyens : 3 um-:
techniques : 2 Cabinet de recrutement,
Enseignement : 2 agence intérim : 1
Localisation de I'emploi Quelques Exemples de types d’emplois
e Architecte (3) festivals
- e Charge d’études et de recherche (3) o  Agent d'accueil et de surveillance
® . e  Chargé de projet culturel muséographique
e  Coordinateur de projets culturels Archiviste historien
e  Responsable des communications Chargé de déveloopement
‘ Nbre de salariés et conseiller en vente. g_” velopp
15 e Chargé de I'inventaire et des e Conseiller artistique et
i | @ collections communication
s 3 o’ e Technicien des services culturels et e Archiviste inventoriste
2 : 2 des batiments de France e Chargé de mission label Pays d’Art
.1 o Chargehg:l acguelj,ge gestion et de et d’Histoire
DROM o promotion touristique e Barman(2
o1 ¢ Etranger ° Cpc‘;‘j’égtecﬂﬁﬁferpm””'cat'on etde e Assista n(t :ldministratif et
. 11 o nstructeur contrdleur en commercial
architecture et en urbanisme e  Facteur
5 . e Chargé de communication et e Responsable de bar
relatl.o,ns publiques ) . Employé de Librairie
e  Salarié en agence d’architecture e Vendeur...
e Chargé de mission pour des
’ =
& Leur regard sur I'emploi
Etes-vous satisfait de votre emploi ? Votre emploi au 1¢ décembre 2023 correspond-il a :
Missions a accomplir 23 9 21 3
) o Parcours de Master 10 5 8 13 2
Niveau de responsabilité 2 5 9 19 3
Niveau de rémunération 5 6 10 14 3 Domaine de formation ‘5 5 9 16 3
Position occupée dans la hiérarchie 23 9 21 g .
Votre niveau Bac+5 8 6 5 18 1
Perspective de carriere = 6 5 13 11 g
Localisation de I'emploi =5 6 24 B
Pas du tout Plutét non ~ Plut6t oui m Tout a fait Non réponse
Pas du tout Plutét non Plutét oui Tout a fait Non réponse
— Consultez toutes nos études en ligne sur www.univ-rennes2.fr/formation/suivi-diplomes
"ﬂ—.._ Etude réalisée par I'Observatoire des Parcours Etudiants et de I'Insertion Professionnelle (O.P.E.I.P.) SERVF‘Q%E;EEZRZ&EEE g:
@& ' Realisation de I'étude : Sylvie DAGORNE (Responsable et Chargée d'études - 02.99.14.14.59) - Mise en page 5. DAGORNE RENES? W



