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IDENTIFICATION DU POSTE 

N° de l'emploi : 8024
Nature de l'emploi : PAST 
Section CNU : 09 

UFR : ALC 
Département : Lettres 
Unité de Recherche: Cellam 

Profil : Edition 
DESCRIPTIF DU POSTE 

Les activités pédagogiques représentent 50% du temps de travail du PAST, soit 400h environ/an. Cela correspond à un 
service de 96hetd sur une année universitaire. Les activités de recherche ou de soutien à la formation doivent représenter 
50% du temps de travail restant soit 400h également /an avec une répartition entre les deux items à définir selon le profil 
recherché. 

ACTIVITES PEDAGOGIQUES : (50% du temps de travail, service d’enseignement de 96hetd/an) 
La personne recrutée viendra compléter l’équipe pédagogique du Master « Métiers du livre et de l’édition ». Le (la) 
candidat(e) doit être un(e) professionnel(e) de l’édition, éditeur(rice), exerçant son activité depuis une durée minimum de 
trois années. Une formation académique dans le domaine de l’édition et une expérience dans l'enseignement universitaire 
seraient fortement appréciées. 
La personne recrutée intégrera le département de Lettres et devra effectuer un service annuel de 96 h équivalent TD dans 
le Master « Métiers du livre et de l’édition ». Ces enseignements porteront sur la conception et la coordination éditoriales, 
les techniques de fabrication, la chaîne commerciale du livre et les mécanismes économiques, en tenant compte des enjeux 
internationaux du marché de l’édition. La personne recrutée sera appelée à diriger les projets tutorés des étudiants, à 
superviser les stages et à accompagner leur insertion professionnelle. Elle prendra part aux commissions pédagogiques et 
aux jurys de VAE de la filière « Métiers du livre ». 

ACTIVITES RECHERCHE (10% du temps de travail) : 
L’activité de recherche s’effectuera au sein de l’équipe CELLAM (Centre d’études des langues et littératures anciennes et 
modernes), en particulier dans l’axe 3 « Transmission et réception : littérature, lecture, langue et médiation (didactique, 
édition, diffusion) ». 

ACTIVITES DE SOUTIEN A L’INSERTION ET DE LIENS AVEC LES MILIEUX SOCIO-ECONOMIQUES : 
(40% du temps de travail) : 
La personne recrutée sera appelée à participer à la coordination des intervenants professionnels du Master « Métiers du 
livre et de l'édition ». L’une de ses responsabilités sera de consolider les relations avec les milieux professionnels de l’édition 
tant locaux que nationaux susceptibles de favoriser l’insertion professionnelle des étudiants. 

CONTACT : 

Activités pédagogiques Activités recherche Contact DRH 
Pôle enseignants 

NOM et Prénom Solenn Dupas 
Fonction Responsable master Directrice du CELLAM 
Téléphone pro 02 99 14 15 62 
Mél professionnel solenn.dupas@univ-rennes2.fr 

Signature des Directeurs.trices : 

Département Unité de recherche 

Annick NOEL
Gestionnaire RH
02.99.14.10.42

annick.noel@univ-rennes2.fr

pomel
co-direction : Fabienne Pomel et Gaëlle Debeaux

Anne ROLET
direction du CELLAM : Anne ROLET




